
 

[特定技能・外食] 中華食堂（チェーン店）店長・地区長候補 F2410240151 

 

会社名 MI会社 

雇用形態 正社員（特定技能・外食） ※試用期間3カ月 

仕事内容 接客・調理業務の基礎を学び、店舗の運営・マネジメントのできる現場責任者、店

長、地区長候補へと昇進 

採用予定人数 30名 

日本語レベル JLPT N3以上 

海外から応募 不可 

賃金 想定年収 20歳以上：255,000円＝基本給222,100円＋諸手当32,900円 

     22歳以上：265,000円＝基本給230,900円＋諸手当34,100円 

想定年収362万円～ 

※諸手当には20時間分の固定残業代含む 

勤務時間 シフト制勤務（休憩60分） 

※現場により変動あり 

休日 月８～11日 ※年間休日111日 

福利厚生 - 各種保険加入 

- 昇給（年12回）・賞与（年2回・業績により変動あり） 

- 深夜勤務手当、時間外手当（20時間超過したぶん） 

住宅補助 借り上げ社宅・住宅補助・引っ越し補助あり 

適用条件：会社が指定する居住エリアに引っ越しする場合 

費用負担：引っ越し費用、初期費用は会社負担（会社指定業者のみ） 

家賃補助：東京23区（上限8万円）、23区以外（上限7万円）で会社が借り上げ、自

己負担は3万円のみ 

補助期間：3年間（満了後は個別相談、会社都合での配属の場合は補助継続）   

必須要件 - 2025年3月卒業者 

- 専門学校卒以上（日本語学校可能） 

- 国内在住者 

- ベトナム語可能者 

勤務地 茨城県、栃木県、群馬県、埼玉県、東京都、神奈川県の各店舗 

※転居を伴う異動はありません 
 

応募方法 - 日本語履歴書・職務経歴書送付 

 touroku@atlasehle.com 

選考の流れ 日本語チェック（1回） – 適性検査・一次面接（WEB可能）  
 

                                                        


